Zarzadzenie Nrl0/14
Burmistrza Pisza
z dnial® Jutego 2014 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie pobieranych przez
szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli w roku 2014.

Na podstawie § 6 ust. 2 oraz § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
1 Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych wojewodow,
form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych
w budzetach organdéw prowadzacych szkoly, wojewodow, ministra wiasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania oraz szczegétowych kryteriéw i trybu przyznawania tych $rodkow
(Dz. U. Nr 46, poz.430) w porozumieniu z dyrektorami szkét i przedszkola oraz
zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli w placowkach, dla ktdrych organem
prowadzacym jest Gmina Pisz ustala si¢, co nastepuje:

§1

Srodki na doskonalenie zawodowe nauczycieli w roku 2014 wynosza 121 200 zt .

§2

1. Ustalong w 2014 roku kwotg 121 200 z na doskonalenie zawodowe nauczycieli
przeznacza si¢ na :
a) dofinansowanie oplat za ksztalcenie pobieranych przez szkoty wyzsze i zaklady
ksztatcenia nauczycieli — 17 000 zt ;
b) dofinansowanie doskonalenia nauczycieli organizowanego dla kilku szkot —
40 000 zt ;
¢) dofinansowanie innych szkolen organizowanych przez dyrektorow szkot
1 przedszkola - 64 200 zt .
2. Kwota, o ktérej mowa w ust.1 lit. ¢ jest dzielona proporcjonalnie pomiedzy
szkoly i przedszkole w oparciu o stan zatrudnienia na podstawie Systemu Informacji
Oswiatowej 1 nie moze by¢ przeznaczona na cele okreslone w ust.1 lit. a.

§3

1. Kwotg, o ktérej mowa w § 2 ust. 1 lit. a przeznacza sie zgodnie z potrzebami szkot
1 przedszkola wynikajacymi z rocznego planu doskonalenia zawodowego nauczycieli
na dofinansowanie nastgpujacych form ksztalcenia i doskonalenia zawodowego
nauczycieli:

a) studia podyplomowe lub kursy kwalifikacyjne dajace uprawnienia do nauczania
drugiego przedmiotu, prowadzenia zaje¢ dodatkowych lub kierowania
placowka oswiatowa;

b) studia licencjackie oraz uzupetniajace studia magisterskie (po studiach

licencjackich).



2. Dofinansowanie przyznaje si¢ zgodnie z prowadzona polityka kadrowa szkoty lub
przedszkola na nast¢pujace rodzaje specjalnosci:

a) jezyk angielski,

b) wczesne wspomaganie rozwoju i edukacji uczniéw autystycznych,

¢) informatyka,

d) socjoterapia,

e) etyka wg nowej podstawy programowej,

f) terapia pedagogiczna,

g) oligofrenopedagogika,

h) instruktor lekkoatletyki,

1) instruktor ptywania,

j) edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna/ edukacja wezesnoszkolna i przedszkolna
z logopedia,

k) muzykoterapia,

1) logopedia,

m) technika,

n) plastyka,

0) sztuka,

p) historia,

q) organizacja i zarzadzanie o$wiata.

3. O refundacj¢ moga ubiega¢ si¢ nauczyciele posiadajacy stopien nauczyciela
kontraktowego, nauczyciela mianowanego i nauczyciela dyplomowanego zatrudnieni
na co najmniej 72 etatu, ktérzy przepracowali w danej szkole nie mniej niz dwa lata.

4. Dofinansowanie przyznaje si¢ na wniosek nauczyciela zlozony do Burmistrza Pisza,
zaakceptowany przez dyrektora szkoty lub przedszkola. Miejscem sktadania wnioskéw
jest Zespot Ekonomicznej Obstugi Szko6t 1 Przedszkoli w Piszu, ul. Dworcowa 2.

5. Nauczyciel moze korzysta¢ jednoczeénic z jednej formy doskonalenia zawodowego.
(np. czesciowy zwrot czesnego wyklucza inne formy pomocy finansowe;).

6. Nauczyciel moze otrzymywaé w tym samym czasie dofinansowanie na jedna forme
ksztalcenia, z zastrzezeniem, ze w okresie zatrudnienia w szkotach i przedszkolu
prowadzonych przez Gming Pisz nauczyciel moze otrzymaé dofinansowanie na dwie
formy ksztalcenia, pod warunkiem, ze okres pomiedzy ukoficzeniem jednego
ksztalcenia, a rozpoczgciem nastgpnego wyniesie co najmniej 3 lata. W wyjatkowych
wypadkach, na wniosek dyrektora szkoty lub przedszkola, okres ten moze byé
skrécony przez Burmistrza Pisza do jednego roku.

7. Pomoc finansowa odbywa si¢ w formie zwrotu zaptaconego czesnego na podstawie

dowodéw wplaty za dany semestr roku akademickiego, po podpisaniu stosownej
umowy. Otrzymujacy czesciowy zwrot czesnego zobowiazuje sie do przepracowania w
szkotach lub przedszkolu prowadzonych przez Gming Pisz okreslonego czasu (tj. od
jednego roku do czterech lat).

W przypadku wczesniejszego rozwiazania stosunku pracy na swoj wniosek, nauczyciel
zobowigzany jest do zwrotu wypltaconej kwoty.,



8.

10.

11

Decyzj¢ o przyznaniu dofinansowania podejmuje Burmistrz Pisza, ktéry do
rozpatrywania wnioskéw powotuje stosowna komisje. Komisja opiniuje wnioski
4 razy w ciagu roku.
Na poszczegdlnych posiedzeniach Komisja bedzie rozpatrywata wnioski wraz
z dowodami wplaty czesnego sktadane w nastepujacych terminach;
a) do dnia 28 lutego 2014 r. — uwzgledniane beda dowody wplaty czesnego
uiszezanego od dnia 01 grudnia 2013 r. do dnia 28 lutego 2014 r.;
b) do dnia 31 maja 2014 r. - uwzgledniane bedg dowody wptlaty czesnego
uiszczanego od dnia 01 marca 2014 r. do dnia 31 maja 2014 r.;
c) do dnia 30 wrze$nia 2014 r. - uwzgledniane bedg dowody wptlaty czesnego
uiszezanego od dnia 01 czerwca 2014 r. do dnia 30 wrzesnia 2014 r.;
d) do dnia 30 listopada 2014 r. - uwzgledniane bedg dowody wplaty czesnego
uiszczanego od dnia 01 pazdziernika 2014 r. do dnia 30 listopada 2014 r.

W 2014 roku ustala si¢ czesciowy zwrot czesnego na poziomie maksymalnie do 50%
dokonanej wptaty, ale nie wiecej niz 2 000 zt (stownie: dwa tysiace zlotych) dla
jednego nauczyciela.

Wzor wniosku do Burmistrza Pisza o dofinansowanie okresla zalacznik Nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

Dyrektor szkoty lub przedszkola do dnia 30 listopada 2014 r. przedktada organowi
prowadzacemu roczny plan doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok nastepny
wedlug wzoru stanowigcego zatacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem!9 lutego 2014 r., z mocg obowigzujaca od dnia
01 stycznia 2014 roku.




Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Ni(Y14
Burmistrza Pisza
z dnia/Q lutego 2014 1.

BURMISTRZ
PISZA

WNIOSEK

o dofinansowanie oplaty pobieranej przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia
nauczycieli

I. (wypelnia nauczyciel)
1. Imig i nazZwiSKO NAUCZYCIEIA ......ecveeeveeeeiireice et
Adres ZAMHESZKAMIA <cuisimiiimiiimmsmmnmmansssmrsmas ssamssnrarsesssssssssasssome smenssmssssrsssesssasaess

Posiadany stopien awansu ZaWOdOWEZO ..........cecueeeveeeeieeiiieeeeeseeeeesereeneseesessnseseeen
b EARTL7Y 0 0TS 3 i oL RO ————————————
Staz pracy ogélem na stanowisku nauczyciela ..........cooovoeovereeecerioieoreeeieeeeeeen,
Staz pracy W danej SZKOIE .......ccccovveveeriiciiiiiiis e
Wymiar zatrudnienia .......co.ooeevneniniiiicre et



2 3 =
5. Poprzednie formy ksztatcenia dofinansowywane przez organ prowadzacy:

a) kierunek

Miejscowos$¢, data podpis czytelny wnioskodawcy

Do wniosku nalezy dolaczy¢ aktualne zaswiadczenie z uczelni_oraz oryginaly lub
potwierdzone kserokopie dowodéw wplaty

II. (wypetnia dyrektor szkoly/przedszkola)

Uzasadnienie dyrektora szkoly/przedszkola o przydatnosci i zgodnosci ksztalcenia —
doskonalenia z potrzebami szkoly/przedszkola (w tym wieloletnim planem
doskonalenia zawodowego nauczycieli):

Miejscowos€, data pieczet szkoly /przedszkola piecze¢d i podpis dyrektora szkoty /przedszkola



Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nrl0/14
Burmistrza Pisza
z dnid\9 lutego 2014 r.

.........................................

pieczatka szkoly/ przedszkola

ROCZNY PLAN DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI

I. Indywidualne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli (kursy kwalifikacyjne,
studia podyplomowe, studia licencjackie, uzupelniajgce studia magisterskie)
planowane do dofinansowania przez organ prowadzacy:

Lp. | Imi¢ i nazwisko nauczyciela | Forma doskonalenia | Koszt doskonalenia
zawodowego (czesne za caly
......... rok)
RAZEM:

II. Indywidualne formy doskonalenia zawodowego dyrektora szkoly/przedszkola:

Lp. | Forma doskonalenia zawodowego Koszt doskonalenia (czesne za
caly ....... rok)

RAZEM:

III. Szkolenia Rady Pedagogicznej:

Lp. | Tematy szkolen Przewidywany koszt szkolenia




IV. Seminaria, konferencje, warsztaty metodyczne:

Lp.

Tematy

Przewidywany koszt

RAZEM:

podpis i pieczg¢ dyrektora szkoly/przedszkola




