
Zarządzenie Nr 21/18 

Burmistrza Pisza 

z dnia 23 stycznia 2018 r.

w sprawie zmian w regulaminie zakładowego funduszu świadczeń socjalnych

Na podstawie art. 8 ust. 2 i art. 10 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu 

świadczeń socjalnych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2191 i 2371) zarządzam, co następuje:

§1.
W Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Urzędzie Miejskim w 

Piszu, stanowiącym załącznik do Zarządzenia Nr 167/15 Burmistrza Pisza z dnia 31 grudnia 

2015 r. w sprawie ustalenia regulaminu zakładowego funduszu świadczeń socjalnych, 

zmienionym Zarządzeniem Nr 219/17 Burmistrza Pisza z dnia 29 grudnia 2017 r. wprowadza 

się następujące zmiany:

1) § 9 ust. 2 i 3 otrzymują brzmienie:

"2. Podstawą gospodarowania środkami Funduszu jest roczny plan rzeczowo - finansowy 

zatwierdzony przez Burmistrza Pisza lub osobę przez niego upoważnioną do administrowania 

środkami Funduszu, po uzgodnieniu z Komisją Socjalną. Ilekroć w Regulaminie jest mowa o 

"Burmistrzu" rozumie się przez to Burmistrza Pisza lub osobę przez niego upoważnioną do 

administrowania środkami Funduszu.

3. Propozycje podziału Funduszu przygotowuje pracownik Wydziału Organizacyjnego 

prowadzący sprawy socjalne w Urzędzie Miejskim w Piszu. Propozycje te Burmistrz 

przedstawia Komisji Socjalnej."

2) Załącznik Nr 7 do Regulaminu otrzymuje brzmienie:

"Załącznik Nr 7

do Regulaminu Zakładowego Funduszu 

Świadczeń Socjalnych w Urzędzie Miejskim w Piszu

UMOWA N r ....... / ...........

pożyczki z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych

W dniu.................... roku pomiędzy Urzędem Miejskim w Piszu reprezentowanym
przez................................ - ................................................. zwanym dalej „Pracodawcą” a
Panem/ią............................................. zwanym/ną dalej „Pożyczkobiorcą” zamieszkałym/ą w



................ zatrudnionym/ą w Urzędzie Miejskim w Piszu została zawarta umowa o
następującej treści:

§1

Na podstawie przepisów ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń
socjalnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2191 z późn. zm.) oraz Zarządzenia N r ...........................
Burmistrza Pisza z dnia................................. roku w sprawie ustalenia regulaminu
zakładowego funduszu świadczeń socjalnych -  została przyznana Panuj i

pożyczka w wysokości..............zł ( słownie:................................) oprocentowana
w wysokości 2% w stosunku rocznym w całym okresie spłaty tj.......................... złotych,
z przeznaczeniem na remont mieszkania.

§2

1. Przyznana pożyczka podlega spłacie w całości. Okres jej spłaty wynosi wraz z
odsetkami.................Rozpoczęcie spłaty pożyczki następuje od dnia..................... roku w
ratach miesięcznych p o ...............złotych.

2. Przyznana pożyczka może podlegać częściowemu lub całkowitemu umorzeniu w razie 
śmierci Pożyczkobiorcy po indywidualnym rozpatrzeniu sprawy.

§3

Pożyczkobiorca upoważnia Pracodawcę do potrącenia należnych rat pożyczki wraz 
z odsetkami zgodnie z § 2 niniejszej umowy z przysługującego mu wynagrodzenia za pracę, 
począwszy od dnia........................ r.

§4

1. Z chwilą rozwiązania stosunku pracy przez każdą ze stron, niespłacona pożyczka podlega 
natychmiastowej spłacie w całości, z zastrzeżeniem ust. 2.

2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach sposób spłaty pożyczki określony będzie 
aneksem do niniejszej umowy.

3. W razie przejścia Pożyczkobiorcy na emeryturę lub rentę spłata pożyczki następować 
będzie w sposób określony w § 2 niniejszej umowy na konto:

...............z dopiskiem „Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych Urzędu Miejskiego w
Piszu”.

§5

Prawne zabezpieczenie spłaty pożyczki opisanej w § 1 niniejszej umowy stanowi poręczenie 
dwóch osób fizycznych -  pracowników Urzędu Miejskiego w Piszu tj.:



1)

2)

Zmiana warunków określonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem 
nieważności.

§6

§7

Załącznikami do niniejszej umowy, stanowiącymi jej integralną część są:

1. poręczenie spłaty pożyczki udzielonej dnia..................... z Zakładowego Funduszu
Świadczeń Socjalnych,

2. oświadczenie Pożyczkobiorcy.

§8
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy: ustawy z dnia 4
marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych, Zarządzenia N r ...................
Burmistrza Pisza z dnia................................... roku w sprawie ustalenia regulaminu
zakładowego funduszu świadczeń socjalnych oraz ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks 
cywilny (Dz. U. z 2017 r., poz. 459 z późn. zm.)

§9

Umowa niniejsza została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z których 
jeden otrzymuje Pożyczkobiorca, drugi -  Pracodawca.

/data i podpis Pracodawcy / / podpis Pożyczkobiorcy/ "

§ 2 .

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 24 stycznia 2018 r.

Andrzej

Zbigniew Waszkiewicz 
Radca Prawni 
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