UCHWALA Nr XLVI1/482/18
Rady Miejskiej w Piszu
z dnia 28 marca 2018 r.

Zmieniajaca uchwate w sprawie Regulaminu okreslajacego wysokosé stawek i szczegolowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczegodtowy sposéb
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokos$é i warunki
wyptacania innych skiadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, a takze wysokosé
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegétowe zasady jego przyznawania i wyptacania.

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. 2 2017 r. poz. 1189 i 2203}, art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2017 r. poz. 1875 i 2232 oraz z 2018 r. poz. 130) Rada Miejska w Piszu uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Uchwale Nr XI1/109/15 Rady Miejskiej w Piszu z dnia 29 czerwca 2015 r. w sprawie Regulaminu okreslajgcego
wysokos¢ stawek i szczegétowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy, szczegélowy sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw oraz wysokos¢ i warunki wyptacania innych sktadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku
pracy, a takze wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegGlowe zasady jego przyznawania
i wyplacania (Dz. Urz. Woj. Warm. — Maz. poz. 2958 i 3788 oraz z 2016 r. poz. 1870 i 4650) wprowadza sig¢ nastepujace
Zmiany:

1) tytut uchwaty otrzymuje brzmienie: ,w sprawie Regulaminu okreslajgcego wysokos$é stawek i szczegdlowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczegbtowy
sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$¢ i warunki
wyptacania innych sktadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy.”,

2)uchyla sie § 3,

3)w zataczniku nr 1 w § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Poziom $rodkéw finansowych, o ktérych mowa w ust. 1, wynosi 7 % od facznej kwoty wynagrodzeri zasadniczych
nauczycieli.”

4)w zatgczniku nr 1 § 7 otrzymuje brzmienie:
»§ 7. 1. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania oraz zajecia przystuguje dodatek funkcyijny, tj.:
1) opiekunowi stazu - w wysokos$ci 50 zt miesigcznie od kazdego stazysty,

2) wychowawcy klasy - w wysokosci 75 zt miesigcznie w szkole podstawowej, w oddziatach gimnazjalnych w szkolach
podstawowych oraz w przedszkolu z uwzglednieniem oddziatéw przedszkolnych w szkotach.”

2. Dodatek funkcyjny, o ktérym mowa w ust. 1 przyznaje dyrektor.”

5)w zatgczniku nr 1 § 10 otrzymuje brzmienie;

,§ 10. TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

’ Stanowisko Miesieoc:nie \A‘I‘ zlotych
| Szkoty wszystkich typow:

a) dyrektor szkoty liczacej do 6 oddziatow 300- 800

b) dyrektor szkoly liczacej 7 ~ 12 oddziatow 350 - 900

c) dyrektor szkoly liczacej 13 — 18 oddziatéw 400 - 1300

d) dyrektor szkoty liczacej ponad 18 oddziatéw i wiecej 450 - 1800

e) wicedyrektor 350 - 1300




6)w zataczniku nr 2 w § 6 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) uzyskuje wysokie wyniki w pracy dydaktyczno - wychowawczej (informacje uzyskane na podstawie wynikow z egzaminu
zewnetrznego, diagnozy osiagnieé uczniow),”

7) uchyla sie zatgcznik Nr 3 do uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Pisza.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodziwa
Warmirisko-Mazurskiego, z wyjatkiem § 1 pkt 3, ktory wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2018 r.
Przewodniczgcy Rady

Lech Borak



