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SZKOLA PODSTAWOWA Burmistrza Pisza
im. $w. MahsymiH-mn ifil Kolbego z dnia 29 listopada 2012
w Kollt Duzym roku
12-200 Pisz, Kociot Duzy 6
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(piecze¢ jednostki organizacyjnej)

Oswiadczenie
o stanie kontroli zarzadczej
za rok SSfts ...

Czesé |

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej
i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i
zadan w sposdb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczeg6lnosci dla
zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobdw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzgdzania ryzykiem,

oSwiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce organizacyjnej Gminy Pisz funkcjonowata
adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza:

f 1 Mivwystarczajgcym stopniu
z) w ograniczonym stopniu
3) nie funkcjonowata.
W przypadku zaznaczenia kwadratu 2 lub 3 zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz

z planowanymi dziataniami, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, nalezy opisa¢ w
Czesci 11 oswiadczenia.

Niniejsze oSwiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:
( 1)ytnonitorowania realizacji celéw i zadan,

~~2) samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finansoéw publicznych,

3) procesu zarzgdzania ryzykiem, [

4) audytu wewnetrznego,

5) kontroli wewnetrznych,

6) kontroli zewnetrznych,

7) INnych Zrodet INFOIMACi:. oo e
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d) Czy operacje finansowe, gospodarcze i inne
znaczace zdarzenia sg weryfikowane przed i po ich
wykonaniu?

e) Czy opracowano procedure ustalajacg zasady
fizycznego dostepu do budynkéw, obiektow i
uzytkowanych pomieszczen?

f) Czy pomieszczenia o istotnym znaczeniu tj. kasa,
serwerownia, archiwum - sg dodatkowo chronione za
pomoca szczegoblnych zabezpieczen technicznych, a
dostep do nich ograniczony jest tylko dla
upowaznionych pracownikéw?

g) Czy obowigzuje dokument okres$lajacy osoby
upowaznione do dostepu do szczegdlnie chronionych
pomieszczen?

h) Czy stworzono plany postepowania w sytuacjach

nadzwyczajnych ( zagrozenie pozarowe., kleski

zywiotowe) i czy byty one zakomunikowane T
pracownikom?

i) Czy obowigzuje procedura regulujgca zasady
dostepu do zasobdéw informatycznych (sieci,
komputeréw, baz danych, serweréw , oprogramowania
systemowego)?

2.4. Informacja i komunikacja

a) Czy istniejg procedury normujace obieg informacji
w jednostce ?

b) Czy sg stosowane inne formy przekazywania
informacji w jednostce (np, wewnetrzne biuletyny)? P iip;

¢) Czy informacje sg przekazywane i otrzymywane we
wiasciwej formie i we wiasciwym czasie?

2.5. Monitorowanie i ocena

a) Czy dokonywanajest co najmniej raz w roku
samoocena systemu kontroli zarzadczej przez

kierownictwo jednostki oraz pracownikéw jednostki? T (A %\

b) Czy analizowane sa wyniki ocen funkcjonowania
systemu kontroli zarzadczej przeprowadzonych przez
audyt wewnetrzny, kontrole wewnetrzne i zewnetrzne i
wprowadzane sg korekty w dziatalnosci?
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Czesc I

1 Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym:

Nalezy opisac przyczyny ztozenia zastrzezen w zakresiefunkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng stabos¢ kontroli
zarzadczej, istotng nieprawidtowos¢ w funkcjonowaniu jednostki organizacyjnej, istotny cel lub zadanie, ktére nie
zostaly zrealizowane, niewystarczajgce monitorowanie kontroli zarzadczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe,
elementu, ktdrego zastrzezenia dotycza w szczegdlnosci: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi s skutecznosci i efektywnos$ci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i
promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosciprzeptywu informacji lub zarzgdzania ryzykiem.

2. Planowane dzialania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

............................ (3.E

Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania ktdre zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej
w odniesieniu do ztozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Czesé 111

Dziafania, ktére zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.
1. Dziatania, ktore zostaty zaplanowane na rok, ktorego dotyczy o$wiadczenie:

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, jakie zostaty podjete w roku, ktdrego dotyczy niniejsze oSwiadczenie
w odniesieniu do planowanych dziatan wskazanych w Czesci Il oSwiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy
niniejsze oSwiadczenie. W oswiadczeniu za 2012 rok nie wypetnia sie tego punktu.

2. Pozostate dziatania:

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy
niniejsze o$wiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty podjete.

Jednocze$nie o$wiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktdre mogtyby wptynaé

na tre$¢ niniejszego oswiadczenia.
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