
ZARZĄDZENIE NR 105/2025 
BURMISTRZA PISZA

z dnia 28 maja 2025 r.

w sprawie zmiany planu finansowego zadań z zakresu administracji rządowej 
oraz innych zadań zleconych Gminie Pisz odrębnymi ustawami w 2025 roku

Na podstawie art. 249 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. 
Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, 1572, 1717, 1756 i 1907 oraz z 2025 r. poz. 39), Burmistrz Pisza zarządza, 
co następuje:

§ 1. Ustalam plan finansowy zadań z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych 
Gminie Pisz odrębnymi ustawami w 2025 roku zgodnie z załącznikami do niniejszego zarządzenia:

1. Dotacje przyznane na realizację zadań z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych -  Załącznik Nr 1

2. Wydatki przeznaczone na realizację zadań z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych -  Załącznik Nr 2

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 28 maja 2025 r.
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Dotacje przyznane na realizację zadań z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych

Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 105/2025 Burmistrza Pisza z dnia 28 maja 2025 r.

D zia ł R o zd z ia ł P a ra g ra f T re ś ć P rzed  z m ia n ą Z m ia n a P o  zm ia n ie
855 Rodzina 12 929 284,00 242,00 12 929 526,00

85503 Karta Dużej Rodziny 629,00 242.00 871.00

2010

Dotacja celowa otrzymana z  budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z  zakresu adm inistracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gm inie (związkom 
gmin, zw iązkom powiatowo-gm innym) ustawami

629,00 242,00 871,00

Razem: 16 804 527,27 242,00 16 804 769,27
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Wydatki przeznaczone na realizację zadań z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych

Załącznik Nr 2 do Zarządzenia Nr 105/2025 Burmistrza Pisza z dnia 28 maja 2025 r.

D zia ł R o zd z ia ł P a ra g ra f T re ś ć P rze d  z m ia n ą Z m ia n a P o  zm ia n ie

855 Rodzina 12 929 284.00 242.00 12 929 526,00

85502
Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu 
alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia 
em erytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego

12 668 097,00 0,00 12 668 097,00

4010 W ynagrodzenia osobowe pracowników 261 358,00 2 532,00 263 890,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 21 001,00 -2 532,00 18 469,00

85503 Karta Dużej Rodziny 629,00 242,00 871,00
4010 W ynagrodzenia osobowe pracowników 450,00 200,00 650,00
4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 79,00 35,00 114,00
4120 Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy 12,00 4,00 16,00
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 88,00 3,00 91,00

Razem: 16 804 527,27 242,00 16 804 769,27
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