Zarzadzenie Nrd4/10
Burmistrza Pisza
z dnia 28 stycznia 2010 r.

W sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Piszu.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 . Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr
153. poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr
102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, Nr 167 poz. 1759, z 2005 r. Nr 172 poz. 1441, Nr 175 poz.
1457, z 2006r. Nr 17 poz. 128, Nr 181, poz. 1337 z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974,

Nr 173, poz. 1218,z 2008 r. Nr 180, poz.1111, Nr 223, poz.1458, z 2009 r. Nr 52, poz.420,
Nr 157, poz. 1241) zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Piszu stanowigcym zatgcznik
do zarzadzenia Nr 166/07 Burmistrza Pisza z dnia 21 grudnia 2007 r., zmienionym
zarzadzeniem Nr 177/07 Burmistrza Pisza z dnia 31 grudnia 2007 r., zmienionym
zarzadzeniem Nr 59/08 Burmistrza Pisza z dnia 23 kwietnia 2008 r., zmienionym
zarzadzeniem Nr 77/08 Burmistrza Pisza z dnia 10 czerwca 2008 r., zmienionym
zarzadzeniem Nr 111/08 Burmistrza Pisza z dnia 12 sierpnia 2008 r., zmienionym
zarzadzeniem Nr 156/08 Burmistrza Pisza z dnia 28 listopada 2008 r., zmienionym
zarzadzeniem Nr 2/09 Burmistrza Pisza z dnia 5 stycznia 2009 r., zmienionym
zarzadzeniem Nr 34/09 Burmistrza Pisza z dnia 26 lutego 2009 r., zmienionym
zarzadzeniem Nr 63/09  Burmistrza Pisza z dnia 11 maja 2009 r., zmienionym
zarzgdzeniem Nr 85/09 Burmistrza Pisza z dnia 22 czerwca 2009 r., Zmienionym
zarzadzeniem Nr 108/09 Burmistrza Pisza z dnia 14 sierpnia 2009 r., zmienionym
zarzadzeniem Nr 135/09 Burmistrza Pisza z dnia 19 pazdziernika 2009 r., zmienionym

zarzgdzeniem Nr 2/10 Burmistrza Pisza z dnia 5 stycznia 2010 r. wprowadza si¢ nastepujace
Zzmiany:

1) w§ 11 po pkt 16 dodaje si¢ pkt 17 w brzmieniu:
» 17) Samodzielne stanowisko pracy ds. BHP — BHP”,

2) w § 14 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
» 1. Burmistrz sprawuje bezposredni nadzér nad pracami Zastepcow Burmistrza,
Sekretarza, Skarbnika, Wydzialu Finansowego, Wydziatu Inwestycji 1 Pozyskiwania
Funduszy Unijnych, Urzedu Stanu Cywilnego, Pionu Ochrony, Strazy Miejskiej,
Samodzielnego stanowiska pracy ds. Audytu Wewnetrznego, Jednostki Realizujgcej
Projekt Regulacji Gospodarki Wodnej, Samodzielnego stanowiska pracy ds. BHP.”,



3) w § 22 uchyla sig¢ pkt 66-69,

4) po § 35 a dodaje si¢ § 35 b w brzmieniu:

»835b
Do zadan Samodzielnego stanowiska pracy ds. BHP nalezy w szczegdlnoscei:

1) Prowadzenie spraw zwiazanych z przestrzeganiem przepiséw, zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy w Urzedzie.

2) DPrzeprowadzanie szkolen z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy dla
pracownikéw Urzedu.

3) Prowadzenie spraw z zakresu oceny ryzyka na stanowisku pracy.

4) Udzial w ustalaniu okolicznosci 1 przyczyn wypadkdw przy pracy,
kompletowanie 1 prowadzenie dokumentacji dotyczacej wypadkow.

5) Koordynowanie zadan wynikajacych =z przepisow BHP w jednostkach

organizacyjnych Gminy.

5) zalacznik Nr 1 do regulaminu otrzymuje brzmienie:
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6) zalacznik Nr 2 do regulaminu otrzymuje brzmienie:
.»Zatacznik Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu

L.p. | Jednostka organizacyjna Urzedu Stanowisko shuzbowe

|
Burmistrz — 1 etat

Kierownicze stanowiska
urzednicze:

Zastgpca Burmistrza — 2 etaty
Sekretarz — 1 etat

Skarbnik — 1 etat

2 | Biuro Rady Miejskiej Stanowiska urzednicze (Inspektor,
Podinspektor, Referent, Mtodszy
Referent) — 2 etaty
Liczba etatow — 2

3 | Wydziat Ogdlny Kierownicze stanowisko

urzednicze (Naczelnik) — 1 etat

Stanowiska urzednicze (Inspektor,
Podinspektor, Referent, Mtodszy
Referent ) — 5 etatow

Stanowiska pomocnicze
(Archiwista, Telefonistka,
Maszynistka) — 2 etaty

Stanowiska pracownikoéw obshugi
(Kierowca samochodu osobowego,
Robotnik gospodarczy, Sprzataczka,
Goniec) — 6 etatow

Liczba etatow — 14




Wydzial Finansowy

Kierownicze stanowiska
Urzednicze (Zastgpca Naczelnika
/do spraw budzetowych; do spraw
podatkow 1 oplat lokalnych/) — 2
etaty

Stanowiska urzednicze (Inspektor,
Podinspektor, Referent, Miodszy
Referent) — 10 i ¥ etatow

Liczba etatow — 121 %

Wydziat Inwestycji i Pozyskiwania Funduszy
Unijnych

Kierownicze stanowisko
urzednicze (Naczelnik) — 1 etat

Stanowiska urzednicze (Inspektor,
Podinspektor, Referent, Mlodszy

Referent) — 6 ctatow

Liczba etatow — 7

Wydziatl Gospodarki Nieruchomosciami

Kierownicze stanowisko
urzednicze (Naczelnik) — 1 etat

Stanowiska urzednicze (Inspektor,
Podinspektor, Referent, Mtodszy
Referent) — 4 i 7% etatu

Liczba etatow — 51 7%

Wydzial Spraw Obywatelskich, Promocji i
Turystyki

Kierownicze stanowisko
urzednicze (Naczelnik) — 1 etat

Stanowiska urzednicze (Inspektor,
Podinspektor, Referent, Mlodszy
Referent) — 91 ¥ etatow

Liczba etatow — 101 %

Wydzial Gospodarki Komunalnej, Ochrony
Srodowiska 1 Rolnictwa

Kierownicze stanowisko
urzednicze (Naczelnik) — 1 etat

Stanowiska urzednicze (Inspektor,

Podinspektor, Referent, Mlodszy
Referent) — 9 etatow

Stanowiska pracownikéw obslugi
(Robotnik gospodarczy) — 1 etat

Liczba etatow -11




Wydziat Zagospodarowania Przestrzennego

Kierownicze stanowisko
urzednicze ( Naczelnik) — 1 etat

Stanowiska urzednicze (Inspektor,
Podinspektor, Referent, Mtodszy

Referent) — 5 etatdéw

Liczba etatow — 6

10

Urzad Stanu Cywilnego

Kierownicze stanowisko
urzednicze (Kierownik Urzedu
Stanu Cywilnego, Zastepca
Kierownika Urzedu Stanu
Cywilnego ) — 2 etaty

Stanowiska urzednicze (Inspektor,
Podinspektor, Referent, Mtodszy
Referent) — 1 etat

Liczba etatow — 3

11

Pion Ochrony

Kierownicze stanowisko
urzednicze (Pelnomocnik do spraw
ochrony informacji niejawnych) — 1
etat

Stanowiska urzednicze ( Inspektor,
Podinspektor, Referent, Mtodszy
Referent) — Y etatu

Stanowiska pracownikow obstugi
(Konserwator, Robotnik
gospodarczy) — 3 i ¥z etatu

Liczba etatow — 4 1%

12

Samodzielne stanowisko pracy ds. Audytu
Wewnetrznego

Kierownicze stanowisko
urzednicze (Audytor wewnetrzny) —
1 etat

Liczba etatow -1

13

Samodzielne stanowisko pracy ds. Informatyki

Stanowiska urzednicze
(Informatyk) — 7 etatu

Liczba etatow — %

14

Samodzielne stanowisko pracy ds. Zamowien
Publicznych

Stanowiska urzednicze (Inspektor)
—1 etat

Liczba etatow -1




15

Samodzielne stanowisko pracy inspektora-
menadzera projektu ,,Pisa-Narew”

Stanowiska urzednicze (Inspektor)
— 1 etat

Liczba etatow — 1

16

Jednostka Realizujgca Projekt
Regulacji Gospodarki Wodnej

Stanowiska urzednicze (Inspektor,
Podinspektor, Referent, Miodszy
Referent) — 4 etaty

Liczba etatow — 4

17

Straz Miejska

Kierownicze stanowisko
urzednicze ( Komendant) — 1 etat

Stanowiska urzednicze ( Aplikant,
Mlodszy straznik, Straznik,
Starszy straznik) — 8 etatow

Liczba etatow - 9

18

Samodzielne stanowisko pracy ds. BHP

Stanowiska urzednicze (Specjalista
ds. BHP) - % etatu

Liczba etatow — %

Razem liczba etatow — 99”

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Pisz.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 28 stycznia 2010 .
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